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1 Bùi Văn Ngọc 15/12/1965
Cử nhân 

Luật

Phó Chủ 

tịch Ủy 

ban nhân 

dân huyện 

Bình Tân

5.08 0.6 25% 16,614,000 25,07

59 tuổi 

05 

tháng

01/6/2025        805,779,000 

Theo điểm g khoản 1 Điều 2 Nghị định số 

178/2024/NĐ-CP được sửa đổi, bổ sung tại 

Nghị định số 67/2025/NĐ-CP của Chính 

phủ. Cá nhân có đơn xin nghỉ hưu trước 

tuổi để tạo điều kiện thuận lợi trong việc 

sắp xếp số lượng cán bộ, công chức lãnh 

đạo quản lý theo quy định trong việc thực 

hiện sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống 

chính trị được Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

thống nhất tại Kết luận số 2385-KL/TU 

ngày 04/4/2025

II       805,779,000 

ỦY BAN NHÂN DÂN

TỈNH VĨNH LONG

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

 DANH SÁCH ĐỐI TƯỢNG VÀ DỰ TOÁN KINH PHÍ THỰC HIỆN CHÍNH SÁCH NGHỈ HƯU TRƯỚC TUỔI

THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 178/2024/NĐ-CP NGÀY 31/12/2024 CỦA CHÍNH PHỦ (ĐƯỢC SỬA ĐỔI, BỔ SUNG TẠI NGHỊ ĐỊNH SỐ 67/2025/NĐ-CP NGÀY 15/3/2025 CỦA CHÍNH PHỦ)

 DO SẮP XẾP, KIỆN TOÀN TỔ CHỨC BỘ MÁY 

(Kèm theo Quyết định số  1009/QĐ-UBND ngày  26/5/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Vĩnh Long)

ĐVT: đồng

STT Họ và tên

Ngày tháng năm 

sinh

Trình độ 

đào tạo

Chức vụ, 

chức 

danh 

chuyên 

môn đang 

đảm 

nhiệm/ 

Đơn vị 

công tác

Hệ số và Mức phụ cấp hiện hưởng của tháng liền kề trước 

khi nghỉ việc 

Lý do thực hiện chính sách

TỔ CHỨC HÀNH CHÍNH: 01 người

TỔNG: 01 người

Tiền lương hiện 

hưởng của 

tháng liền kề 

trước khi nghỉ 

việc 

(1000 đồng)

Thời 

gian 

công tác 

đóng 

BHXH 

theo sổ 

BHXH

Tuổi 

khi giải 

quyết 

chính 

sách

Thời điểm 

nghỉ việc

Được hưởng 

chính sách

Tổng kinh phí 

để thực hiện 

chế độ
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